MAIRIE DE BRESLES

COMPTE RENDU DE LA REUNION DE CONSEIL MUNICIPAL
DU MERCREDI 24 JANVIER 2018

L’An Deux Mille dix huit
Le MERCREDI 24 JANVIER

Le Conseil Municipal, didment convoqué en date dujal®ier 2018, s'est réuni, sous la présidence de
Monsieur CORDIER DominiqueMAIRE
PRESENTS: Madame et Messieurs DUTHOIT André — FUMERY ARmERUCET Christophe
- ADJOINTS.

Mesdames et Messieurs LAURENT Daniel — FABURELefites — CHOQUET Patrick
— CHAMBRELANT Rose-May — LIEURE Thérese — MAGNIER itel — PIEROZAK Dina -
DUTRIAUX Bruno — DUCHE-THOURILLON Isabelle — FEDELMNalérie — MUNIO Bertrand —
MACAIRE Aurélie — TRAEN Amélie — PULLEUX SébastienFABUREL Christine — GILLAIN Régine —
DENAIN Véronique — MESNARD Katia EONSEILLERS MUNICIPAUX.

ABSENTS REPRESENTES:

Monsieur LEVESQUE Patrick donne pouvoir a Monsi€@RDIER Dominique
Monsieur LEONARDI Frédéric donne pouvoir a Madamiite LIEURE
Monsieur VANDEWALLE Franck donne pouvoir a MadamieriStine FABUREL

ABSENTS: Madame CAYER Anne-Francoise
Monsieur CHISS Lionel

SECRETAIRE DE SEANCE : Madame DUCHE-THOURILLON Isabelle

Madame DUCHE-THOURILLON est désignée, a l'unanim#écrétaire de séance.

Monsieur le Maire soumet a I'approbation des membdreConseil Municipal, le Compte-rendu de la séanc
du 20 décembre 2017.

Madame Rose-May CHAMBRELANT expliqgue qu’elle n’asppu imprimer ce compte-rendu et qu’'elle
souhaite en obtenir une version papier.

Le Compte rendu du Conseil Municipal du Mercredi#rembre 2017 est adopté a 'unanimité.

EAU POTABLE : COMMISSION D'OUVERTURE DES PLIS (COP) ELECTION DES MEMBRES

Monsieur le Maire rappelle aux membres de I'assémblelibérante que lors de la séance du 20 décembre
2017, les membres du conseil municipal I'ont agtord contracter avec 'ADTO et a lancer les dénesch
nécessaires en vue du renouvellement de la Débégaei Service Public (DSP) Eau potable.

En effet, Monsieur le Maire rappelle aux membre€duaseil Municipal que la Délégation de Serviceljpub
relatif a la gestion de I'eau potable actuellengarée par Véolia arrive a échéance au 31 décendlig &t
qu’il y a lieu de préparer en amont la remise @mcarrence de ce contrat.



Pour ce faire, Monsieur le Maire propose de désipgemembres de la commission d’ouverture des plis

Monsieur le Maire présente la liste ci-dessous :

TITULAIRE SUPPLEANT

Anne FUMERY Bruno DUTRIAUX
Christophe CRUCET Franck VANDEWALLE
Sébastien PULLEUX Frédeéric LEONARDI
André DUTHOIT Patrick CHOQUET
Michel MAGNIER Patrick LEVESQUE

Aucune autre liste n’est déclarée.
LE CONSEIL MUNICIPAL,

-Vu les articles L. 1411-5, D 1411-3, D 1411-Det411-5 du Code Général des Collectivités Teidtes (CGCT),

- Vu la délibération du Conseil Municipal en date 20/12/2017 fixant les conditions de dép6t detedigpour
I'élection des membres de la Commission d’Ouvertiee Plis (DSP),

- Considérant que la Commission d’Ouverture des @ISP) est composée, outre le Maire ou son ramdde de 5
membres titulaires et 5 membres suppléants élurrsein par le Conseil Municipal, au scrutin déelisuivant le
systeme de la représentation proportionnelle asifolt reste, sans panachage, ni vote préférentiel,

- Décide de procéder a I'élection des membres deodiammission d’Ouverture des Plis (DSP) conforménaamnt
dispositions des articles L 1411-5 et D 1411-3B4D1-5 du Code Général des Collectivités Territesia

1°) de prendre acte du dépbt de la liste « Enseptile Bresles » présentée par Monsieur DominiquRQIBR
2°) d’enregistrer I'existence d’aucune autre I&tiadite élection lors de I'ouverture de la séamdadite élection lors
de l'ouverture de la séance ;

3°) d’engager les opérations de vote pour I'électies membres titulaires, d’'une part, et I'électitms membres
suppléants, d’autre part ;

DESIGNE, a l'unanimité,

Président de la Commission d’Ouverture des PlisP)D$onsieur Dominique CORDIER, Maire

Monsieur le Maire procéde a I'élection des memtbitakires.

Membres titulaires

Nombre de votants : 25
Bulletins blancs ou nuls : O
Nombre de suffrages exprimés : 25

Siéges a pourvoir : 5

Quotient électoral (suffrages exprimés / siegesuaymir) :



Voix Attribution au quotient (I |  Attribution au plus
. i TOTAL
obtenues répartition) fort reste

Liste 1 : Ensemble 25 25
pour Bresles

Et, Monsieur le Maire proclame élus les membresaiites de la Commission d’Ouverture des Plis (D&R)ants :
- Madame Anne FUMERY

- Monsieur Christophe CRUCET

- Monsieur Sébastien PULLEUX

- Monsieur André DUTHOIT

- Monsieur Michel MAGNIER

Monsieur le Maire procede a I'élection des memistggpléants.

Membres suppléants

Nombre de votants : 25
Bulletins blancs ou nuls : 0
Nombre de suffrages exprimés : 25

Siéges a pourvoir : 5

Quotient électoral (suffrages exprimés / siegesuaywir) :

Voix Attribution au quotient (I |  Attribution au plus
PR TOTAL
obtenues répartition) fort reste

Liste 1 : Ensemble 25 25
pour Bresles

Et, Monsieur le Maire proclame élus les membreplaamts de la Commission d’Ouverture des Plis (sR)ants :
- Monsieur Bruno DUTRIAUX

- Monsieur Franck VANDEWALLE

- Monsieur Frédéric LEONARDI

- Monsieur Patrick CHOQUET

- Monsieur Patrick LEVESQUE

REFORME DES RYTHMES SCOLAIRES : PROPOSITION DE RETOUR A LA SEMAINE DE 4
JOURS A LA RENTREE SCOLAIRE 2018/2019

Madame Christine FABUREL rappelle aux membres doged Municipal que le décret n°2017-1108 du 27
juin 2017 a pour objet I'élargissement du champd#rsgations a I'organisation de la semaine selans
les écoles maternelles et élémentaires publiques.

Ce décret permet au Directeur Académique des Ssrde 'Education Nationale, sur proposition camti
d’'une commune ou d’'un établissement public de catjpd intercommunale et d’'un ou plusieurs conseils
d’école, d’autoriser des adaptations a I'organisatie la semaine scolaire ayant pour effet de tiépes
heures d’enseignement hebdomadaires sur huit drmmées sur quatre jours.

Madame Christine FABUREL rappelle aux membres doseo Municipal que, lors des conseils d’école, le
projet de retour aux 4 jours a été voté a I'unat@mi



Les horaires ont été également validés, en coricgrtavec les enseignants et les représentantpatents
d’éléves, de méme que par I'Inspection Académique.

Les horaires de I'école primaire seront donc lasasits : 8h30/11h30 et 13h45/16h45. Pour les ctasse
maternelles, ils se déclineront de la maniére sié/a8h45/11h45 et 13h30/16h30.

La pause méridienne restera inchangée, dans ldelngispecter le temps de repas pour les enfantgeaain
a la cantine.

Cette nouvelle organisation aura pour incidencéinades Temps d'Activités Périscolaires (TAP). it e
découlera également une perte financiére a hauwteud2 000 euros, versées par I'Etat; la fin des
conventions avec les associations AEKS Karaté, ifamp Brasil Show et d’escrime ; ainsi que la finld
collaboration des enseignants des écoles de Bresles

Cependant, le retour a la semaine de quatre joemsigitra I'ouverture classique du centre ALSH le
mercredi toute la journée et ne modifiera en riervélume horaire des animateurs puisque le temps de
travail consacré aux TAP sera réparti sur le mdicre

Madame Christine FABUREL indique également qu'ururder de remerciements sera adressé aux
associations et aux écoles. Elle remercie égalervatdame Rose-May CHAMBRELANT pour son
investissement auprés des enfants lors des atiel@use.

Un courrier d’'informations sera également adresséparents pour les avertir de la fin des TAP.

En conséquence, il est demandé aux membres derfiase délibérante de :

- Confirmer les avis émis par les conseils d’écoléenmelle et élémentaire
- Approuver les nouveaux horaires
- Confirmer les tarifs de I'ALSH et notamment ceuxMarcredi

a compter de la rentrée scolaire 2018/2019.

Monsieur Sébastien PULLEUX s’interroge sur l'impédiciancier de ce retour a la semaine de 4 jours. I
rappelle que I'organisation actuelle a été préserdd’époque, onéreuse pour la Ville et se demande
retour engendrera des économies.

Madame Anne FUMERY explique que si la Ville poutstans la démarche actuelle I'Etat stoppera les
aides actuellement verseées.

Elle précise que les taux d’encadrement changemngéendre des couts supplémentaires. Par ailleurs,
I'ouverture de 'ALSH le mercredi n’est pas sansidence financiere. Cette mesure n’a ainsi aucyaah
sur les finances, I'équilibre financier est mainten

Monsieur le Maire explique que I'objectif de la Milest de pouvoir répondre aux attentes des pagemts
exercent une activité professionnelle. Le servaxau est un juste retour des impots collectés auges
contribuables.

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré uaénimité,
Valide les propositions émises ci-dessus.



RESSOURCES HUMAINES : RIFSEEP

Monsieur le Maire explique quela Ville de Bresles, soucieuse de sécuriser lemmégndemnitaire des
agents, mis en place par la collectivité et actéaéin date du 15 mars 2017, souhaite mettre en [dac
RIFSEEP a la date di"inars 2018.

Cette échéance est fixée, en concertation, avécéorier de la Ville et prend en compte le trarisfes
services de la Trésorerie de Bresles vers cel@lelenont au 1 janvier 2018.

Pour ce faire, le Directeur Général des Servicds Besponsable des Ressources Humaines de lao¥itlle
apres plusieurs formations et réunions d’'informaticavaillé et préparé ce dossier afin de le sgeur

Au regard de la Iégislation, la mise en place d6SHEP s’'impose a la collectivité.
Dans le cas contraire, le régime indemnitaire dests serait appelé a disparaitre purement et smgpit.

Il est & noter que les services de la Préfectur€ehtre de Gestion de I'Oise et de la Somme,Uld@dn des
Maires et de la DGPIF ont été consultés et queolmi@ Technique, en date du 15 décembre 2017, & émi
un avis favorable sur ce projet.

Par conséquent, les membres du Conseil Municipdl sgpelés a se prononcer sur la mise en ceuvre de ¢
nouveau régime indemnitaire des agents de la ville.

Monsieur le Maire donne la parole a Monsieur HUBRGE, Directeur Général des Services pour préciser
les points techniques de cette mesure.

Monsieur Hubert GAGE expose la méthodologie deditaangagée par les services de la Ville, les difgec
fixés par Monsieur le Maire, de maitriser la masslariale et de garantir la sécurité juridique eleassier.

Monsieur Hubert GAGE explique que le Comité Techgriq été saisi, conformément a la législation et qu
cette instance a émis un avis favorable a I'unagimi

Monsieur Hubert GAGE expose que I'objet de cetferndée vise a reconnaitre davantage les compétences,
I'expérience et les savoir-faire des agents etpios sur les seuls criteres de I'ancienneté etrddey

Il explique gu’une partie du régime indemnitairej geut atteindre jusqu'a 40% du salaire, serarohte
lors des entretiens annuels d’évaluation, sur $& lobobjectifs prédéterminées.

Monsieur Sébastien PULLEUX s’interroge sur la pentice du lien rémunération/objectif et sur les ictpa
négatifs d’'une telle réforme.

Madame Isabelle DUCHE-THOURILLON répond que I'é\alaon des agents et la mesure des objectifs
fixés est aujourd’hui courant.

Madame Anne FUMERY précise qu'il en est le casratudans le privé que dans la fonction publique.

Monsieur le Maire rappelle que la Ville est obliggemettre en place ce systéme pour maintenir gime2
indemnitaire aux agents. Par ailleurs, il explique les criteres seront objectifs et mesurables.

Le Conseil Municipal, décide, apres en avoir déébé I'unanimité, de :

- Valider le régime Indemnitaire tenant compte desclions Sujétions Expertise Engagement
Professionnel

« Maintenir les dispositions des délibérations aptées pour les cadres d’emplois pour lesquels
I'arrété RIFSEEP n’a pas été publié

» Instaurer I'lFSE dans les conditions indiquéedeassus



* Instaurer le complément indemnitaire dans les itiomd indiquées ci-dessus
* Revaloriser les primes dans les limites fixéedgmtextes de référence
» Calculer le versement des primes dans les limtgites chaque année au budget.

RESSOURCES HUMAINES : TABLEAU DES EFFECTIFS

Monsieur le Maire propose de modifier le tableas eféectifs de la Ville afin de tenir compte desktions
pour I'année 2018.

Les modifications proposées ont pour objectifs :
- La création d'un poste nouveau afin de tenir condtéa création d’un service ALSH Adolescent
- De renforcer et de professionnaliser les Servieehiiques de la Ville

- De renforcer le service comptabilité d’'un autretpqsour tenir compte des projets de la Ville ainsi
gue de la mise en ceuvre de la dématérialisatida kt fermeture de la Trésorerie

Par conséquent, Monsieur le Maire propose de tr@isrpostes :
- Un poste au sein des Services Techniques ddléadé Bresles, de niveau Adjoint Technique Tendo

- Un poste de Directeur Adjoint au sein de I'ALSkcdues BAIZE, de niveau Adjoint d’Animation
Territorial

- Un poste de Comptable au sein du service Fin@ooeptabilité, de niveau Adjoint Administratif
Territorial

Monsieur le Maire précise que ces créations nens@as supérieures aux prévisions budgétaires viée
du budget primitif 2017.

Monsieur Christophe CRUCET rappelle les besoingimgs auprés des Services Techniques de la Ville.
Les demandes sont en constante augmentation agéds sont également sollicités pour répondre a de
nouvelles manifestations.

Par ailleurs, Monsieur Christophe CRUCET expliquél gyeille a ce que les plannings soient respeetés
gu’il a constaté un besoin en matiére d’entreties lohtiments communaux.

Par conséquent, il y a lieu pour répondre a ceseilms exigences de renforcer et de professiorerdes
équipes.

Monsieur le Maire remercie a la fois Monsieur Clojigie CRUCET pour son investissement et les seyvice
techniques de la Ville.

Monsieur le Maire appelle au civisme de chacun beteove lui aussi une multiplication des dépbts en
matiere de déchets sauvages et d’'incivilités taijies le non-ramassage des crottes de chiens.Jiepté
gu’il n’hésitera pas a sanctionner les délinquguoi qu’ils soient en cas d’infractions dument catées.

Monsieur le Maire explique gu'’il a saisi les seedcde la CAB de la question des déchets sauvages et
donné des consignes de fermeté au policier mumhipga verbaliser.

Monsieur Christophe CRUCET constate qu’un vrai fnote d’éducation existe au regard des infractians e
dégradations constatées, notamment au niveauTadgda

Monsieur Patrick CHOQUET estime que la Ville netqms hésiter a recourir aux contrats aidés silelle
peut.



Monsieur le Maire répond a Monsieur Patrick CHOQUdle la Ville recrutera en fonction des besoins
recherchés, pour que la Ville de Bresles demeueevilie propre.

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré uaénimité,

APPROUVE les propositions ci-dessus.

SUBVENTIONS 2018: OPERATIONS AMENAGEMENTS DES PLACES ET GROUPE
SCOLAIRE / MEDIATHEQUE

Monsieur le Maire propose aux membres du Conseititpal de I'autoriser a solliciter toutes subvens
utiles pour les projets :

- Aménagements des Places du Centre Bourg
- Groupe scolaire — Médiatheque

Monsieur le Maire explique qu’il s’agit principalemt d’anticiper les demandes de subvention audéria
DETR, de la DSIL et de la CAB.

Monsieur le Maire rappelle que la Ville avait ohiesheux subventions conséquentes pour le projetatle H
de Plein Vent et qu'il serait intéressant pour ide\Wtle renouveler ce succes.

Monsieur le Maire expliqgue les problématiques pesgar I'Architecte des Batiments de France tant en
termes de temps que financier. Il explique que ilie Vait face a cette situation sans jamais oubties
objectifs initiaux et qu'il plaidera avec déterntioa les dossiers de la Ville tant auprés de la CéBe du
Département et de la Région.

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibérée ua#nimite,
AUTORISE Monsieur le Maire a solliciter toutes msbventions utiles a ce projet.

FETES ET CEREMONIES : CONCERT ORCHESTRE HARMONIE DE BEAUVAIS ET
CONCERT DE JAZZ

Madame Régine GILLAIN rappelle aux membres du Cingenicipal que Monsieur le Maire avait
demandé I'an passé de travailler sur un événemdtrel qui pourrait se renouveler chague annéee u
période précise de I'année. Il avait alors étédide le fixer aux premiers jours du printemps.

L’'Orchestre d’Harmonie de L'Oise (OHB), qui avaitauguré les premiéres festivités de printemps I'an
passé a éte trés apprecié puisque pres de 400hpessse sont déplacées a Bresles.

Vu le succes remporté et a la demande de beaueoperdonnes, I'OHB a de nouveau été retenu potir ven
animer cette deuxieme année printaniere, le dimeaBchvril 2018 a 15H00, a la salle Polyvalente Robe
GOURDAIN.

Un nouveau programme sera propose, grace aux S2iemssde 'OHB qui animeront la deuxieme partie de
cet aprés-midi musical. L'OHB conviera le Brass 8&ise (BBO), composé de 34 musiciens qui joueront
des morceaux choisis et connus de fous sa premierpartie. Le programme durera 2 heures.

Le concert sera gratuit et offert par la Municifakux Breslois. Toutefois, il est conseillé deeresr ses
places dans un souci d’organisation et de séadumifgublique.

Deés que le Conseil Municipal aura entériné ce préjadame Régine GILLAIN indique gu'il sera possibl
de continuer a travailler sur le projet notamnyaantla diffusion d’affiches et de programmes, deéa les

7



différents devis pour le repas du dimanche midirges musiciens ainsi que la collation prévue finalu
concert avec les musiciens et les conseillers npaig.

A cet effet, Madame Régine GILLAIN fera donc apaealne association bresloise pour assurer le seieice
I'entracte, sachant qu’il s’agit d’un service fattnon une prestation pour réaliser des bénéfieefoissons
et les gateaux étant pris en charge par la Murit#pa

Quelques représentants locaux seront égalemerdgnpségour exposer des photos, de la peinture o aut
afin que les visiteurs puissent découvrir le CeBierg, le but étant de les faire revenir, tant rpson
histoire, ses commerces, sa nature que son magsh&agdeurs.

De méme, dans le but de proposer des spectaclgsali¢e et permettre aux Breslois I'accession a des
manifestations culturelles, un concert de jazz #ara sous la halle de Plein Vent, le Samedi 26 204.8

de 19h00 a 21h00. Le codt de la prestation s’éhétvar500 euros en y ajoutant les collations eths#@hs
pour les musiciens. Un coin bar sera d’ailleursaithés pour permettre au public de se rafraichir.

Soucieux de développer l'offre culturelle de lal&ide Bresles, Monsieur le Maire propose donc aux
membres du Conseil Municipal, de valider et progresm) d’ores et déja, ces deux manifestations.

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibérée ua#nimite,

AUTORISE Monsieur le Maire a conventionner aveca€festre d’'Harmonie de Beauvais et avec Jazz and
Co.

CCAS : DESIGNATION D’'UN NOUVEAU MEMBRE

Madame Anne FUMERY rappelle que I'Assemblée Géeéddlibérante a désigné comme membre du
CCAS les personnes suivantes :

Madame Anne FUMERY

Madame Karine JUNOD

Madame Rose-May CHAMBRELANT
Madame Thérése LIEURE

Madame Aurélie MACAIRE

Madame Régine GILLAIN

Par conséquent, il convient, au regard de la démmisse Madame Karine JUNOD de procéder a une
nouvelle élection d’'un membre du CCAS.

Monsieur le Maire demande si des candidats soutiaedéclarer.

Monsieur Patrick CHOQUET se porte candidat.

Apres avoir procédé a I'élection, Monsieur le Mgreclame Monsieur Patrick CHOQUET élu a la magorit
des voix et une abstention celle de Monsieur Ra@idOQUET.

DIVERS

Avant de lever la séance, Monsieur le Maire proceda tour de table :



Monsieur André DUTHOIT informe de la prochaine sgade Ciné Rural.

Monsieur Christophe CRUCET explique, qu’aprés undanfonctionnement, la Ville programmera une
vérification de l'installation de la Halle de Pleifent au cours des mois de juillet et/ou d’aoltget la
Ville profitera de cette occasion pour procédeneatioyage de la structure.

Madame Régine GILLAIN demande les suites qui sontsagées en ce qui concerne les dégradations de la
porte arriere de I'Eglise.

Monsieur Christophe CRUCET explique que la Villégare le budget 2018 et qu’elle doit recueillir la
validation de I'Architecte des Batiments de France.

Monsieur André DUTHOIT répond qu’il a sollicité aevis.
Monsieur le Maire explique qu'’il préfére attendreeltétude compléete des travaux a réaliser en liplaee
d’'un simple rafistolage. Il explique gu’il a soili€ les services de la DRAC pour obtenir des sutives et

que la réponse est a I'étude pour 2019.

Madame Christine FABUREL informe de I'ouverture IeL.SH Adolescent et présente le flyer qui a été
réalisé par les animateurs de la Ville.

Monsieur le Maire remercie Madame Christine FABURRQur son investissement ainsi que Madame
Céline PIAT qui prendra la direction de ce nouvseavice.

Monsieur Patrick CHOQUET félicite de la qualité akeflyer.

Monsieur Bruno DUTRIAUX informe de la piéce de ttréaqui sera jouée par le Théatre Impérial de
Compiegne.

Monsieur le Maire précise que cette piece manifesteolonté de la Ville d’offrir a tous une attrate
culturelle nouvelle.

Monsieur Michel MAGNIER informe de la prochaine s®mature en partenariat avec le Conservatoire des
Espaces Naturels Sensibles, ainsi que de la posarheaux d’'information le long du parcours pédanos
de la Trye.

Monsieur le Maire informe de la décision de MonsieuPréfet de fusionner le syndicat dans une strec
plus globale ou Monsieur Christophe CRUCET auradaapour représenter et défendre les intéréts de la
Trye et de la Ville de Bresles.

Madame Rose-May CHAMBRELANT exprime la joie qu’elleeu & participer aux activités des TAP.

Monsieur le Maire linvite & poursuivre cette déote et son investissement auprés des nombreuses
associations de la Ville.

Monsieur Patrick CHOQUET souligne la mise en pldegpanneaux d’informations touristiques au niveau
de I'Eglise et e la cour du chateau.

Monsieur le Maire rappelle le travail conduit paeddames JUNOD et FUMERY en concert avec le college
Condorcet. Il informe qu’une réception sera orgamiavec les collégiens et que les flashes codesetient
un acces a I'histoire de ces lieux en italien,ralad, anglais et francais.

Madame Josette FABUREL s’inquiete du bon fonctioneet des feux tricolores au carrefour du Petit
Chantilly.

Monsieur le Maire lui explique qu’il y a lieu degser au vert et de s’arréter au rouge.



Monsieur André DUTHOIT précise que les feux ferbmivjet d’'une vérification réguliére et qu’'un régklaa
eu lieu au mois de janvier.

Monsieur le Maire rappelle a 'Assemblée délibéedrt prochains événements a venir, a savoir :

- Le marché des saveurs qui se tiendgmadredi 26 janvier 2018a partir deL6h3Q Place du Linciau.
A cet effet, des flyers sont distribués pour difiusinformation concernant les dates a venir pour
I'année 2018.

- Un exercice d’évacuation aura lippudi 25 janvier 2018 a partir d8h15auCollége Condorcet.

- Dans le cadre du ciné rural, une séance intituléa ¥élodie » se déroulera a la Salle Robert
Gourdain a 20h30 le 25 janvier.

- Une Sortie Nature a I'occasion de la journée mdadias zones humides « Partons a la découverte
des oiseaux hivernants du marais » est propos8artedi 3 février 2018 Le départ est prévu a
10h et les inscriptions sont a effectuer auprés dadkk& OMINALE.

- De méme, Itinérance en Pays de I'Oise proposeraaprésentation de théatre sur le theme « Qu’est-
ce que le Théatre ? » a la salle Robert GOURDAdUdi 8 février 2018 a partir de 20h30.

- Le Lycée Félix Faure organisera ses Portes Ouviersesnedi 17 février 2018le9h a 13h

- La traditionnelle cérémonie en I’honneur des dig8mvec mention se tiendra quant a elkalaedi
10 février 2018

- Des animations autour du théme de la Saint Valesgimérouleront a la médiathéque Test 10
février 2018de14h a 16h

- Une opération Hauts-de France-Propres se tiendreetaredi 16, samedi 17 et dimanche 18 mars
2018.

- Le 8 avril 2018 I'Orchestre d’Harmonie de Beauvais donnera domacaoncert a la salle Robert
GOURDAIN.

- Une matinée éco-citoyenne aura lied4eavril 2018
Pour conclure la séance, Monsieur le Maire fait pdiAssemblée Délibérante que I'EtablissemennEais

du Sang remercie la municipalité pour le prét dedie Robert GOURDAIN et que la ville de Hermes a
eégalement adressé des remerciements pour le pl@tdbe lors de la buche des Ainés.

L’ordre du jour, étant épuise,
La séance est levée a 21hl12

LEXIQUE

ADTO : Assistance Départementale pour le Territdigd'Oise

ALSH : Accueil de Loisirs Sans Hébergement
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CAB : Communauté d’Agglomération du Beauvaisis
CCAS : Centre Communal d’Action Sociale

CGCT : Code Général des Collectivités Territoriales
CT : Comité Technique

CDG : Centre de Gestion

COP : Commission d’Ouverture des Plis

DETR : Dotation d’Equipement des Territoires Ruraux
DEMOS : Dispositif d’Education Musicale et OrchesdrVocation Sociale
DRAC : Direction Régionales Affaires Culturelles
DSIL : Dotation de Soutien a I'Investissement Local
DGFIP : Direction Général des Finances Publiques
DSP : Délégation de Service Public

TAP : Temps d’Activités Périscolaires

UMO : Union des Maires de I'Oise

ONAC : Office Nationale des Anciens combattants
OHB : Orchestre d’Harmonie de Beauvais

RIFSEEP : Régime Indemnitaire tenant compte de<tions, des Sujétions, de I'Expertise et de I'Eregagnt
Professionnel
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